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Program for
workshop

= Velkommen til Fremtidens forening —
Retning 1 (5 min)

= Opleeg om retningen (15 min)
= Afklarende spargsmal (5 min)
= Drgftelse af retningen (10 min)

= Afrunding (5 min)

08-04-2025



Og der er lagt en plan for at komme godt i mal

Feelles Feelles Faslles
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. . .
mm opstartes. indsatser tilpasses.

Dialogen
starter
i dag 08-04-2025



08-04-2025







DIABETESFORENINGEN - FORENINGSUDVIKLING
Forskellige former for engagement i Retningerne

FORENINGSFRIVILLIG
(Bestyrelsesfrivillig)

@ Engagement
Ildsjeele der primeert
engageret i foreningen
Frivillig fremfor over leengere tid end

afgreensede
projekter/aktiviteter

Tilknytning
Steerk tilknytning til
foreningen og stort ejerskab
for feellesskabet og det
sociale udenfor
aktiviteterne.

Nysgerrighed Frivillighed Pligtvillighed

‘ 98 lokal foreninger med landsforening | 3 niveauer

Retninger
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98 lokalforeninger med
landsforening i 3 niveauer

BESKRI ] Lokalforeninger efter kommuner (ca. 600

bestyrelsesfrivillige)
-VELSE = Bestyrelsen er ogsa aktivitetsansvarlig

Hovedbestyrelse

4 REGIONER

17 sundhedsudvalg

Bestyrelse pa 4-7 medl.

Aktivitet: Tal Diabetessagen i
Sundhedsrad

98 lokalforeninger (kommune)

Bestyrelsesfrivillige pa 4-7 medl.

LOKALT §| SUNDHEDS § NATIONALT

Frivillige med ansvar for lokale aktiviteter
og brugerrep. kommunalt

Evt. aktivitetsgruppe

ENGAGEMENT

Deltagere




Retning 1

®= Nuveerende bestyrelser skal rekruttere frivillige
til ca. 24 nye lokalforeninger og 17 nye
sundhedsudvalg (Sundhedsrad), sa der kreeves
mellem 300-500 nye bestyrelsesmedlemmer

= Mere lokal frihed i en velkendt
kommunal organisering

= Enforggelse af medlemsdemokratiet,

sa der er tre-lag i foreningen
g g = Vanskeligt med nye engagementsformer og

= Afklaring af rollefordeling og en nyt lag aktiviteter, da strukturen ligner den nuveerende

omkring de 17 Sundhedsrad o i s
= Tungadministration af mange bestyrelser—ogsa

= Mange kan (og skal) have rollen som for sekretariatet.

bade bestyrelses- og aktivitetsfrivillig
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Retning 1 Kort beskrivelse

FAKTA

Kreever mellem 600 og 800 bestyrelsesfrivillige og mindst
1000 aktivitetsfrivillige.

Strukturen har foreninger pa tre niveauer (lokal, regional og
national) og passer til store landsorganisationer, hvor der er
tusindvis af frivillige.

NYE FORMER FOR FRIVILLIGHED

Der er brug for mange nye frivillige, der har erfaring og
interessere sig for bestyrelsesarbejde. Der gives stor frihed
for lokale frivillige, men stilles ogsa krav til selv at sta
foreningsdriften. Nye frivillige vil selv skulle sta for
aktiviteterne understatte af lokalforeningens bestyrelse.

ORGANISERING

98 lokalforeninger, hvor alle frivillige er forankret i den lokale
bestyrelse.

De nuvaerende 5 regioner erstattes af 17 sundhedsudvalg,
sa det regionale niveau er Sundhedsradene.

FRIVILLIGT ENGAGEMENT

Rygraden er bestyrelsesfrivillige i mindre enheder i
kommunale lokalforeninger og i sundhedsudvalg
omkring Sundhedsrad.

Det lokale engagement styres lokalt.

AKTIVITETER

De frivillige star selv for at udvikle og drive
aktiviteter i lokalforeningerne indenfor de fire
aktivitetskategorier med administrativ stgtte fra
sekretariatet.

MEDLEMSDEMOKRATI
Medlemsdemokratiet er baseret pa aktive
bestyrelsesfrivillige.
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[ -]
Spergsmal?
Er der nogle afklarende spgrgsmal til
retningen?

98 lokalioreninger med
landsforening | 3 niveauer
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Drgftelse rundt om bordet

1. Veelg en bordformand, der styrer tiden
Start med at noter to ord ned pa en post-it, som ligger pa bordet (1 min)

Del jeres to ord med resten af bordet i en runde

-l

Tag en runde, hvor | har en dialog om de to spgrgsmal — noter det gerne
ned pa post-it. Inkl. hvad du gerne vil vide mere om.
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Afrunding

af dreoftelse
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